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CURRICULUM  

ASSOCIAZIONE DON BOSCO 2000 – Impresa Sociale 
 

Associazione Don Bosco 2000 – Impresa Sociale 

Largo San Giovanni, 6 

94015 Piazza Armerina (EN) 

0935 687019     

info@donbosco2000.org  

www.donbosco2000.org  
 

mailto:info@donbosco2000.org
http://www.donbosco2000.org/
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Nome Associazione Don Bosco 2000 – Impresa Sociale 

Sede legale Largo San Giovanni, 6 – 94015 Piazza Armerina (En) 
Telefono 0935 687019 
E-mail info@donbosco2000.org 
C.F.  91019030864 
P. IVA 01018600864 
Codice ATECO 879000 
Forma giuridica Associazione non riconosciuta – Impresa Sociale 
Rappresentante legale  Agostino Sella  

Statuto 
Ultima revisione: Repertorio n. 1214, Raccolta n. 983 – Registrato a Catania il 25/01/2017 
al n. 1551 Serie IT; 

Atto costitutivo Redatto in data 11 dicembre 1998 
 

 

 

 

L’Associazione Don Bosco 2000 – Impresa Sociale nasce il 30 novembre 1998 ed è un’associazione senza 

scopo di lucro e apartitica che promuove la formazione integrale dell’uomo e l’integrazione, prestando 

particolare attenzione ai giovani e alle emergenze del nostro tempo.  

L'associazione, impresa sociale dal 2018 si ispira al sistema preventivo ed educativo pastorale di Don Bosco: 
una visione e un sistema educativo ed efficace chiave per superare le ingiustizie e le disuguaglianze del tempo, 
anche oggi straordinariamente attuale ed efficace in Italia e nel mondo.  
La mission di Don Bosco 2000 si incentra sul potenziamento dell’empowerment individuale, 
sull’autodeterminazione individuale e sulla valorizzazione del territorio per lo sviluppo locale. Per questo, Don 
Bosco 2000 agisce nei settori dell’accoglienza e dell’integrazione, dell’educazione allo sviluppo, della 
cooperazione internazionale. 
Dal 2017 l’Associazione Don Bosco 2000 è presidio territoriale VIS.  
L’Associazione è parte della Federazione SCS – Salesiani per il Sociale. 
Dal 2022, l’Associazione è iscritta al registro degli enti e associazioni che svolgono programmi di assistenza 
e protezione sociale disciplinati all’art.18 del Testo Unico sull’Immigrazione, Seconda Sezione (D.lgs. del 25 
luglio 1998 n.286). 
 
 

 

L’Associazione Don Bosco 2000 opera nell’ambito dell’accoglienza e dell’integrazione dei migranti 
attraverso interventi specifici multidisciplinari. Per favorire l’effettiva integrazione degli stranieri e per 
rispondere alle esigenze del territorio l’associazione si occupa anche di promuovere e sviluppare progetti di 
sviluppo locale. Dal 2017 l’Associazione Don Bosco 2000 ha, infine, intensificato le proprie attività nell’ambito 
della cooperazione internazionale allo sviluppo attraverso la formazione e l’avvio di start up nei paesi di 
origine dei migranti, in particolare in Senegal, paese dal quale parte la maggior parte dei migranti accolti nei 
nostri centri. Attraverso le azioni di cooperazione internazionale l’associazione si prefigge l’obiettivo di 
incrementare il fenomeno della cooperazione circolare.  
Cornice di tutte le attività promosse dall’Associazione Don Bosco 2000 è l’educazione alla cittadinanza 
globale, contesto nel quale vengono costantemente promosse iniziative di formazione pensate per i giovani 
e per le fasce maggiormente deboli della società. 

DATI ANAGRAFICI 

 

Chi siamo 

 

Cosa facciamo 
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Don Bosco 2000 promuove la formazione integrale dell’uomo e l'integrazione, prestando particolare 
attenzione ai migranti, ai minori, ai giovani, agli uomini e alle donne in generale, italiani e stranieri, che 
vivono in situazioni di difficoltà sociali, economiche e intellettuali.  
L’Associazione Don Bosco 2000 si ispira nell’approccio all’educazione e nel coinvolgimento dei giovani al 
sistema preventivo di Don Bosco.  
L'associazione promuove la creazione e la diffusione di realtà economiche sostenibili con il coinvolgimento 
delle fasce più deboli della società.  
Promuove inoltre la cooperazione allo sviluppo locale e internazionale attraverso attività di carattere 
sociale, solidale, educativo e professionale e attraverso la progettualità nell’ambito dello sviluppo umano, 
culturale e socioeconomico, sia in Italia che all’estero. La mission di Don Bosco 2000 è dedicata alla 
promozione della pace e della non violenza, della sicurezza umana universale e alla valorizzazione delle 
differenze tra popoli; al rispetto e alla tutela dei diritti umani, dell’uguaglianza e delle pari dignità tra gli 
uomini e le donne.  

 

 

 

 

 

 

 

 

IN ITALIA 

AIDONE Via Abate Scovazzo, n° 1  

CATANIA Viale Kennedy, n° 55 

PIAZZA ARMERINA Largo San Giovanni, n° 6 

PIETRAPERZIA Via San Giuseppe, n° 7 

VILLAROSA Contrada Quattro Aratate, s.n.c.  

RAGUSA Via Mariannina Schininnà, n. 186 

SANTA MARGHERITA 
DI BELICE 

Via Giuseppe Giusti 74 

CALTANISSETTA Via Aci 18 

BARRAFRANCA Corso Garibaldi 214 

ALL’ESTERO 

TAMBACOUNDA Medina Croua, n° 227 

GAMBIA Villagio di Kekuta Kunda 

 

 

 

Mission e Vision 

Dove siamo 
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Aree di intervento 

 

Organigramma funzionale  

SETTORI 

DIREZIONE                 

(assunta dalla presidenza) 

UFFICI 

Amministrazione, Finanza e 

Controllo 

Ricerca & Sviluppo Comunicazione & 

Fundraising 

Risorse Umane 
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ACCOGLIENZA E 
INTEGRAZIONE

SPORT EUROPROGETTAZIONE

COOPERAZIONE 
INTERNAZIONALE 

ALLO SVILUPPO
SOCIAL FASHION

TURISMO SOCIALE E 
CULTURA

VOLONTARIATO, 
FORMAZIONE ED 
EMPOWERMENT

POLITICHE ATTIVE 

DEL LAVORO
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I dati si intendono aggiornati al mese di giugno 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

Iscrizioni  

DIPENDENTI 

VOLONTARI IN SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

COLLABORATORI

VOLONTARI A TITOLO GRATUITO

CONSULENTI

PRESTAZIONI OCCASIONALI

COOPERANTI CIRCOLARI

• 50

• 11

• 3

• 20

• 5

• 37

• 5

Registro degli enti e delle associazioni che svolgono attività a favore degli immigrati. 
Prima sezione (A/922/2015/EN)

Accreditamento Struttura primissima accoglienza MSNA (Regione Sicilia, prot. 
7475/2017)

Registro Nazione per l'alternanza scuola lavoro

U.N.A.R. Registro delle associazioni e degli enti che svolgono attività nel campo della 
lotta alle discriminazioni - N. 556

Global Compact

Open Cooperazione 

Registro degli enti ed associazioni che svolgono programmi di assistenza e protezione sociale 
disciplinati dall'art. 18 del Testo Unico sull'Immigrazione. Seconda Sezione (D.lgs. del 25 luglio 1998 
n. 286).

Organico 
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Centri accoglienza migranti 

•Aidone - CAS* e SAI** – Comunità diffusa; Centro di primissima accoglienza per MSNA***

•Piazza Armerina - CAS* e SAI**

•Pietraperzia - CAS MSNA***

•Villarosa - SAI**

•Ragusa - SAI** DS-DM donne e donne con minori 

•Santa Margherita di Belice - SAI** in ATI con la Cooperativa "Il Quadrifoglio"

•Caltanissetta - Polo Inclusione Sociale

•Barrafranca- CAS* Emergenza Ucraina

Sport
a. A.S.D. Don Bosco 2000– è una squadra di calcio che milita nella prima categoria creata per coinvolgere i migranti ospiti dei 

centri di accoglienza insieme ai giovani della comunità locale; squadra sia maschile che femminile; 

b. Don Bosco 2000 Beteya, Senegal - si tratta di una squadra di calcio a 11 attiva in Senegal e composta da giovani coinvolti 
nel progetto di migrazione circolare in loco; 

c. Campagne sportive di sensibilizzazione - si tratta di giornate sportive di sensibilizzazione volte a favorire l'integrazione tra 
migranti e comunità locale, oltre a sensibilizzare gli abitanti locali nei confronti dei temi di salute, integrazione e convivialità;

Politche attive del lavoro

a. Tirocini curriculari – avvio di periodi di formazione curriculare, in collaborazione con agenzie predisposte tra cui Yearout; 

b. Stage universitari - tramite collaborazioni con prestigiose università tra cui Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, 
Università KORE di Enna, Università di Palermo e Università di Catania, viene data possibilità a brillanti studenti di 
intraprendere periodi di stage formativo presso le strutture dell'Associazione e affiancare professionisti nello svolgimento del
proprio lavoro;

c. Percorsi di inserimento lavorativo – avvio di percorsi di inserimento lavorativo e formazione professionale per giovani 
migranti accolti nei centri, in collaborazione con imprese locali così da influire positivamente sull'economia della zona; 

Cooperazione internazionale allo sviluppo

a.Progetto Senegal –a Tambacounda è nato un incubatore sociale in cui è stata avviata la formazione di soggetti a rischio 
migrazione affinché possano restare nel loro paese e creare per sé una prospettiva economica sostenibile. I soggetti coinvolti 
dopo la formazione vengono supportati dell’associazione nell’avvio di star-up con metodi innovativi e sostenibili; 

b. Beteyà Travel - itinerario turistico in Senegal;

c. Corridoio cuclturale  - nell'ambito della cooperazione circolare: i migranti, prima accolti e formati in Italia, tornano nei loro 
Paesi di origine, con il supporto dell'Associazione Don Bosco 2000, per avviare realtà economiche sostenibili e diffondere le
esperienze umane e professionali acquisite. 

d. Saggio “ La Cooperazione Circolare – dal progetto pilota al modello teorico. A. Sella, R. La Cara” - fornire formazione e 
sostegno ai giovani senegalesi che vogliano intraprendere un’attività imprenditoriale sostenibile nel loro territorio come 
alternativa concreta per i giovani che possono scegliere di scampare al fenomeno della migrazione forzata;

e.

Turismo sociale e cultura

a. Lido Colonia Don Bosco Catania - Lido balneare dove “Chi è accolto accoglie” dotato di servizi e aree relax; 

b. Beteya Hostel - Ostello con 60 posti letto sul litorale Playa di Catania

c. Cine-Teatro Giò Social House - Luogo di aggregazione e inclusione

a. Podcast Building Bridges - Prima stagione del podcast dell'Associazione  riguardante il tema della migrazione con ospitit 
italiani e internazionali; 

Social Fashion

a. Beteya Social Fashion - start-up sociale con creazione del brand equosolidale Beteya che produce abbigliamento, accessori 
e linea home; vendita anche online tramite e-commerce; 

b. Beteya Social Fashion Produzione - a Villarosa è stato avviato un progetto di restituzione alla collettività di beni confiscati 
alla mafia con produzione dei capi del brand Beteya grazie all'impiego di giovani migranti e italiani disoccupati; 

Volontariato, formazione ed empowerment

a. Beteya travel - progetto d'avvio di un itinerario turistico in Senegal; 

b. Oratorio Centro di aggregazione giovanile - centro educativo e ricreativo volto a integrazione dei minori, sostegno 
scolastico e attività ricreative riprendendo il metodo educativo preventivo di Don Bosco; 

c. Servizio Civile Universale - sede di attuazione di progetti VIDES e Confcooperative Sicilia ;

d. Campo lavoro in Senegal - avvio di un campo lavoro in Senegal offerndo la possibilità a privati di fare diretta esperienza 
dell'Africa in prima persona, coinvolti in attività di supporto logitico presso i progetti dell'Associazione nei villaggi

Europrogettazione

a. ERASMUS+ - partecipazione al progetto ERASMUS+ di promozione del tema della sostenibilità e dell'inclusione sociale, 
scambio culturale con partner europei provenienti da Scozia, Danimarca e Austria, con giornate di lavoro congiunto nei vari 
paesi di provenienze; 

Attività   

* Centri Accoglienza Straordinaria  

**Sistema di Accoglienza Integrata 

*** Minori Stranieri Non Accompagnati 
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Stakeholders  

La Rete 
dell'Associo
zione Don 

Bosco 2000

Rete 
salesiana

Rete per lo 
sviluppo 

locale e la  
cooperazio

ne allo 
sviluppo

Rete 
aziende

Rete 
Istituzional

e

Rete 
sociale


